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¿Qué es el Proyecto Diversity Youth Manager? 

Diversity Youth Manager Project está cofundado por el Programa Erasmus + de la Unión Europea, en el 
marco de las Asociaciones Estratégicas KA2 en el campo de la acción de educación y formación para la 
cooperación para la innovación y el intercambio de buenas prácticas. 

El proyecto se implementará con 4 socios de 4 países: Reino Unido, Rumania, Italia y España. El proyecto 
desarrollará trabajadores de Diversity Youth para que puedan empoderar a los jóvenes desfavorecidos 
para que se hagan cargo de su propia vida. 

Diversity Youth Worker tendrá todas las habilidades para facilitar el trabajo juvenil innovador y utilizará 
la tecnología y las habilidades digitales para mejorar la oferta y los programas. El facilitador de empresas 
digitales podrá guiar a los jóvenes hacia la edad adulta con habilidades empresariales y digitales para la 
integración en el mercado laboral. 

 

¿Para quién es este curso? 

Este curso fue creado tomando en consideración las necesidades de los jóvenes en la sociedad actual y 
tiene el objetivo de proporcionar a los trabajadores jóvenes, formadores y mentores que están activos en 
el campo de la juventud las habilidades y habilidades sociales necesarias para guiar mejor a los jóvenes, 
especialmente los de entornos desfavorecidos. 

TÍTULO DEL CURSO 

Into the Digital World - Curso en línea 

El curso está compuesto por 4 UNIDADES. 

UNIDAD 1 - Redes sociales y herramientas digitales 

UNIDAD 2 - Narración de historias y autopromoción 

UNIDAD 3 - Facilitación, coaching y comunicación 

UNIDAD 4 - Creación de contenido de video 

 

 

CÓMO SERÁ ENTREGADO. 

El curso en línea: se completará en Moodle, que es la plataforma utilizada para el aprendizaje en línea. 
 

● Se le asignarán instrucciones de inicio de sesión y se le proporcionará una contraseña. 
● Las instrucciones paso a paso en el menú le permitirán acceder a cada una de las unidades. 
● Los materiales del curso están precargados en el sitio web. 
● Los materiales interactivos del curso le permitirán progresar en cada una de las unidades a un 

ritmo constante. 
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● Cada unidad se compone de un PowerPoint para cubrir el aspecto de conocimiento del curso 
seguido de una evaluación de opción múltiple. 

● Habrá una evaluación final al final de cada unidad. 

 

RECURSOS 

Los únicos recursos necesarios para este curso son: 

● Un ordenador 

● Una conexión a Internet estable 

Para aprobar el curso, los estudiantes deberán aprobar y completar cada una de las 4 unidades. 

UNIDADES ECVET PARA SER ADJUDICADAS. ECVET es el Sistema Europeo de Créditos para la Educación 

Profesional que apoya la transferencia, el reconocimiento y la acumulación de los resultados del 

aprendizaje. 

La certificación vendrá a través de ECVET. 

 

ESTRUCTURA DEL TALLER PRESENCIAL 

Consulte la presentación en power point sobre cómo: 

Cree un taller grupal, enseñe, proporcione recursos e imparta el curso. 

 

 


